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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 583 

10 Μαρτίου 2014 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Επιβολή προστίμου στον ΥΑΝΑΚΙΕΝ/ Π05ΕΝ του 

ΡοίΓον για Τελωνειακή Παράβαση. 1 

Ανάκληση της υπ’ αριθμ. 107395οικ/25-11-2011 (Β' 3266/ 
30-12-2011) διαπιστωτικής πράξης του Υπουργού 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαι¬ 
ωμάτων. 2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες υπαλλήλων 
των Υπηρεσιών της Περιφερείας Ανατολικής Μα¬ 
κεδονίας - Θράκης». 3 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπι¬ 
κό του Γραφείου Αντιπερκρερειάρχη, της Δ/νσης 
Τεχνικών Έργων, της Δ/νσης Διοικητικού - Οικο¬ 
νομικού της Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας 


για το έτος 2014. 4 

Υπερωριακή εργασία προσωπικού δακοκτονίας Π.Ε. 
Λακωνίας έτους 2014. 5 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


(ΐ) 

Επιβολή προστίμου στον ΥΑΝΑΚΙΕΝ/ Β03ΕΝ 
του ΡοίΓον για Τελωνειακή Παράβαση. 


Με την υπ’ αριθμ. 60/2013 καταλογιστική πράξη της 
Προϊσταμένης της Διεύθυνσης του Τελωνείου Οινόης 
επιβάλεται, κατ’ άρθρο 142 παρ. 1 Ν. 2960/01 περί «Ε.Τ.Κ.», 
στο ΥΑΝΑΚΙΕΝ/ Β08ΕΝ του ΡοΙων και της Μαπγα α.λ.σ., 
νυν αγνώστου διαμονής, πρόστιμο ύψους δύο χιλιάδων 
ευρώ (2.000,00 €), για παράβαση της παρ. 1 του άρθρου 
142 του Ν. 2960/2001 «Περί Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα», 
που κολάζεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 137 Αίγ 
του ιδίου νόμου και κηρύσσει αυτόν προσωπικά υπόχρεο 
για την καταβολή του ως άνω επιβληθέντος προστίμου. 

Το επιβληθέν πρόστιμο κατά την εξόφλησή του επι¬ 
βαρύνεται με τέλη χαρτοσήμου 2% και ΟΓΑ επί τελών 
χαρτοσήμου 20% (ήτοι συνολικά 2,4%). 


Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 
ΕΥΘΥΜΙΑ ΚΑΡΥΓΙΑΝΝΗ 


Αριθμ. 9743οικ. (2) 

Ανάκληση της υπ’ αριθμ. 107395οικ/25-11-2011 (Β' 3266/ 
30-12-2011) διαπιστωτικής πράξης του Υπουργού Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την υπ’ αριθμ. 107395οικ/25-11-2011 (Β' 3266/30.12.2011) 
διαπιστωτική πράξη του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφά¬ 
νειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων που εκδόθηκε κατ’ 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 33 παρ. Ια του 
Ν. 4024/2011 και με την οποία διαπιστώθηκε η κατάρ¬ 
γηση χιλίων οκτακόσιων ογδόντα οχτώ (1888) κενών 
οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού που προβλέ- 
πονται για το φορέα «ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΑ» του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

2. Την υπ’ αριθμ. 3355/2013 απόφαση της Ολομέλει¬ 
ας του Συμβουλίου της Επικράτειας και κατά το μέ¬ 
ρος που ακυρώνει την 107395οικ./25-11-2011 (Β' 3266/ 
30-12-2011) απόφαση του Υπουργού Δικαιοσύνης, Δι¬ 
αφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων Διαπίστωση 
αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων 
πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου του φορέα «ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΑ» του Υπουργείου Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 
κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 33 παρ. Ια 
του Ν. 4024/2011, καθόσον σύμφωνα με το σκεπτικό, με¬ 
ταξύ άλλων, η ανωτέρω απόφαση είναι μη νόμιμη διότι 
στους δικαστικούς υπαλλήλους, και κατ' επέκταση στο 
φορέα «ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΑ» του Υπουργείου Δικαιοσύνης, δεν 
έχει πεδίο εφαρμογής η διάταξη του άρθρου 33 παρ. 
Ια του Ν. 4024/2011. 

3. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
ανακαλούμε: 

Τη με αριθμό 107395οικ/25-11-2011 (Β' 3266/30-12-2011) 
διαπιστωτική πράξη του Υπουργού Δικαιοσύνης, Δια¬ 
φάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων με την οποία 
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διαπιστώθηκε η κατάργηση χιλίων οκτακόσιων ογδό¬ 
ντα οκτώ (1888) κενών οργανικών θέσεων μόνιμου 
προσωπικού που προβλέπονται για το φορέα «ΔΙΚΑΣ¬ 
ΤΗΡΙΑ» του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, σε εκτέλεση της με αριθμό 
3355/2013 απόφαση της Ολομέλειας του Συμβουλίου 
της Επικράτειας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Φεβρουάριου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 1919 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες υπαλλήλων των 
Υπηρεσιών της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας - 
Θράκης». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 142/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 2503/1997 «Δι¬ 
οίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του Ν. 1157/1981 «Περί κυρώσεων της 
από 29 Δεκεμβρίου 1980 Πράξεως Νομοθετικού Περιεχο¬ 
μένου του Προέδρου της Δημοκρατίας «Περί καθιερώ- 
σεως πενθήμερου εβδομάδος εργασίας των δημοσίων 
εν γένει υπηρεσιών και ρυθμίσεων συναφών θεμάτων 
και τροποποιήσεως αυτής» (ΦΕΚ 126/Α'). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 «Ρυθ¬ 
μίσεις για την Τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και 
την αποκεντρωμένη διοίκηση ενσωμάτωσης Οδηγίας 
2009/50/ΕΚ». 

7. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 με 
θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012-2015». 

8. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ.Δ.73/16-01-2014 έγγραφο της 
Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης περί κα¬ 
θορισμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και 


κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, των Υπηρεσι¬ 
ών της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης. 

9. Την ανάγκη προώθησης του έργου των παραπάνω 
Διευθύνσεων της Περιφέρειας Ανατολικής - Μακεδονίας - 
Θράκης, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε το ωράριο εργασίας σε 24ωρη βάση 
καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπαλλήλων της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας - 
Θράκης των παρακάτω υπηρεσιών: 

Α. Δ/νση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μεριμνάς 
της Π.Ε. Ροδόπης Π.Ε. Ξανθής Π.Ε. Καβάλας, Π.Ε. Δραμάς, 
Π.Ε. Έβρου και της Π.Α.Μ.-Θ. 

Λόγω λειτουργίας της ως ελεγκτικής Υπηρεσίας, με 
τη συγκρότηση συνεργείων υπερωριακής απασχόλησης 
υπαλλήλων της για απογευματινή εργασία και για νυ¬ 
χτερινή εργασία και εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών για: 

1. Τον υγειονομικό έλεγχο των καταστημάτων μα¬ 
ζικής εστίασης και των Κέντρων Διασκέδασης, τα 
περισσότερα των οποίων λειτουργούν εκτός της δι¬ 
άρκειας ωραρίου λειτουργίας των δημοσίων υπηρεσι¬ 
ών ή μόνον εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές (κέντρα 
Διασκέδασης). 

2. Τον έλεγχο τροφίμων και των συνθηκών υγιεινής 
σε τοπικές πολιτιστικές εκδηλώσεις (πανηγύρια), σε με¬ 
γάλες εμποροπανηγύρεις οι οποίες πραγματοποιούνται 
εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές. 

3. Τον έλεγχο εφαρμογής του αντικαπνιστικού νόμου. 

4. Τη διαχείριση διατροφικών κρίσεων (τροφοδηλητη- 
ριάσεις) κατά τις οποίες απαιτείται άμεση διενέργεια 
ελέγχου σε χώρους παραγωγής, παρασκευής ή και 
προσφοράς τροφίμων και διενέργεια επιδημιολογικής 
διερεύνησης. 

5. Την αντιμετώπιση εκτάκτων περιπτώσεων ρύπανσης 
του παρεχόμενου νερού ανθρώπινης κατανάλωσης. 

6. Τη διενέργεια ηχομετρήσεων για τη χορήγηση αδει¬ 
ών χρήσης μουσικών οργάνων ή και τη διαπίστωση ηχο¬ 
ρύπανσης. Οι ηχομετρήσεις διενεργούνται τις βραδινές 
ή πρώρες πρωινές ώρες προκειμένου να επιτυγχάνονται 
οι βέλτιστες συνθήκες θορύβου βάθους ή να βρίσκονται 
σε πλήρη λειτουργία τα καταστήματα που ελέγχονται. 

7. Τη διενέργεια υγειονομικού ελέγχου καταστημάτων 
και τροφίμων με αυξημένη συχνότητα κατά τις εορτα¬ 
στικές περιόδους. 

8. Τη διεκπεραίωση προγραμμάτων ελέγχου ποιότη¬ 
τας, του παρεχόμενου από τους δήμους, νερού ανθρώ¬ 
πινης κατανάλωσης, περιλαμβανομένης της σύνταξης 
τεχνικών δελτίων και στατιστικών στοιχείων για την 
Ευρωπαϊκή Ένωση. 

9. Τον έλεγχο ανθυγιεινών εστιών και την έγκριση 
μελετών περιβαλλοντικών επιπτώσεων. 

10. Τη διεκπεραίωση διοικητικών εργασιών που προ¬ 
κύπτουν καθημερινώς αλλά και αυτές που προκύπτουν 
από τις δραστηριότητες της υπερωριακής εργασίας και 
υπηρεσιακές εκκρεμότητες λόγω έλλειψης του απαιτού- 
μενου προσωπικού. 
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Β. Δ/νση Τεχνικών'Εργων της Π.Ε. Ξανθής, Π.Ε. Καβά¬ 
λας και Π.Ε. Δράμας 

Λόγω συμμετοχής της Δ/νσης Τεχνικών'Εργων στην 
εφαρμογή των σχεδίων αποχιονισμού και αντιμετώπισης 
εκτάκτων αναγκών - καταστροφών (εξ αιτίας πλημμυ¬ 
ρών, καταπτώσεων και ατυχημάτων). 

Γ. Δ/νση Ανάπτυξης Π.Ε. Καβάλας, Π.Ε. Δράμας και 
Π.Ε. Έβρου 

Λόγω διενέργειας ελέγχου σε νυχτερινές επιχειρήσεις 
(εστιατόρια, καφέ μπαρ, ταβέρνες κ.λπ.) λαϊκές αγορές 
και έλεγχο παραεμπορίου, διενέργεια αρχικού, περιοδι¬ 
κού και έκτακτου ελέγχου μέτρων και σταθμών, λοιπών 
μετρολογικών ελέγχων, καθώς και έλεγχο των βυτιο¬ 
φόρων αυτοκινήτων μεταφοράς και διανομής υγρών 
καυσίμων. 

Δ. Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. 
Ξανθής και Π.Ε. Έβρου 

Για την κάλυψη εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών που 
αφορούν την προστασία του καταναλωτικού κοινού και 
της δημοσίας υγείας, με την διενέργεια πάσης φύσεως 
κτηνιατρικών και συναφών ελέγχων οι υπάλληλοι εργά¬ 
ζονται πέραν του κανονικού ωραρίου. Για το λόγο αυτό 
η υπηρεσία έχει συγκρότηση συνεργία υπερωριακής 
απασχόλησης υπάλληλων για απογευματινή εργασία 
την εργασία την Κυριακή και εξαιρέσιμων ήμερων για: 

- Πρόγραμμα Δακοκτονίας 2014 στη Σαμοθράκη και 
Μαρώνεια. 

- Αστυκτηνιατρικούς Ελέγχους. 

- Επίσημους έλεγχους καταστημάτων και εγκαταστά¬ 
σεων παραγωγής επεξεργασίας και διάθεσης προϊό¬ 
ντων Ζωικής Προέλευσης. 

- Τον έλεγχο τροφίμων σε τοπικές πολιτιστικές εκ¬ 
δηλώσεις οι οποίες πραγματοποιούνται εξαιρέσιμες 
ημέρες και Κυριακές. 

- Τη διαχείριση διατροφικών κρίσεων κατά τις οποίες 
απαιτείται άμεση διενέργεια ελέγχου σε χώρους παρα¬ 
γωγής, παρασκευής τροφίμων και διενέργεια επιδημιο- 
λογικής διερεύνησης. 

- Ζωανθρωπονόσοι - Δημοσία Υγεία. 

- Διερεύνηση των διαφόρων καταγγελιών. 

- Εξαγωγές ζώντων ζώων και προϊόντων Ζωικής Προ¬ 
έλευσης. 

- Εφαρμογή Προγραμμάτων Εξυγίανσης της κτηνο¬ 
τροφίας. 

- Κτηνιατρικοί έλεγχοι για τα Ζωικά Προϊόντα κ.α. 

Ε. Τμήμα Πολιτικής Προστασίας Π.Ε. ΚΑΒΑΛΑΣ, Π.Ε. 
Δραμάς και Π.Ε. Ροδόπης 

Λόγω συντονισμού όλων των εμπλεκόμενων φορέων 
για την αντιμετώπιση φυσικών και τεχνολογικών κα¬ 
ταστροφών 

Ζ. Αυτοτελές Τμήμα ΠΑΜ - ΠΣΕΑ Π.Ε. Ροδόπης 

Σύμφωνα με το Π.Δ. 117/2011 τη συγκρότηση μικτών 
επιτροπών και ομάδων εργασίας με συμμέτοχη αξιω¬ 
ματικών των σωμάτων ασφαλείας για τη μελέτη και 
τον προγραμματισμό διαφόρων θεμάτων που έχουν 
σχέση με την πολιτική σχεδίαση έκτακτης ανάγκης, σε 
περίπτωση κήρυξης πολίτικης κινητοποίησης καθώς και 


την διεξαγωγή ασκήσεων ετοιμότητας των οπίων τη 
σχεδίαση, το προγραμματισμό και το συντονισμό έχει 
το Τμήμα ΠΑΜ-ΠΣΕΑ της ΠΑΜΘ. 

Η. Δ/νση Κοινωνικής Μέριμνας 

Αρμοδιότητα της υπηρεσίας σε όλη την Περιφέρεια 
σύμφωνα με τον 3852/2010 και τις αποστάσεις από την 
έδρα της. 

Εφαρμογή προγραμμάτων για τις Κοινωνικές Ομάδες 
που χρήζουν ειδικής προστασίας Διασύνδεση των κοι¬ 
νωνικών υπηρεσιών και δομών σε επίπεδο Περιφερείας. 

Ασκηση αρμοδιοτήτων Κοινωνικού Συμβουλίου 

Εφαρμογή προγραμμάτων στέγασης, κοινωνικής και 
οικονομικής επανένταξης ευπαθών ομάδων του πλη¬ 
θυσμού τη συμβουλευτική ψυχολογική και κοινωνική 
υποστήριξη των ευπαθών ομάδων κ.α. 

Θ. Δ/νση Μεταφορών - Επικοινωνιών Π.Ε. Καβάλας 
και Π.Ε. Έβρου 

Υποχρεωτική καθιέρωση ελέγχων των σχολών ΠΕΙ κατά 
τις απογευματινές ώρες, Σαββατοκύριακα και αργίες. 

• Για τις Δ/νσεις και τα αυτοτελή Τμήματα της Π.Ε. 
Καβάλας προκαλείται δαπάνη για το έτος 2014 ποσού 
34.474.08€ εις βάρος του ΚΑΕ 0512 των φορέων 3072, 
3151, 3311, 3391 τα οποία έχουν προβλεφθεί στον προϋ¬ 
πολογισμό του οικον. έτους. 

• Για τις Δ/νσεις και τα αυτοτελή Τμήματα της Π.Ε. 
Δράμας προκαλείται δαπάνη για το έτος 2014 ποσού 
22.230€ εις βάρος του ΚΑΕ 0512 των φορέων 1351,1151, 
1311,1072 τα οποία έχουν προβλεφθεί στον προϋπολο¬ 
γισμό του οικονομικού έτους 

• Για τις Δ/νσεις και τα αυτοτελή Τμήματα της Π.Ε. 
Ροδόπης προκαλείται δαπάνη για το έτος 2014 πο¬ 
σού 38,200 € εις βάρος του ΚΑΕ 0511,0512 των φορέων 
0151,0351,0072 τα οποία έχουν προβλεφθεί στον προϋ¬ 
πολογισμό του οικονομικού έτους 

• Για τις Δ/νσεις και τα αυτοτελή Τμήματα της Π.Ε. 
Ξάνθης προκαλείται δαπάνη για το έτος 2014 ποσού 
41,000€ εις βάρος του ΚΑΕ 0511,0512 των φορέων 2311, 
2151, 2292 τα οποία έχουν προβλεφθεί στον προϋπολο¬ 
γισμό του οικονομικού έτους 

• Για τις Δ/νσεις και τα αυτοτελή Τμήματα της Π.Ε. 
Έβρου προκαλείται δαπάνη για το έτος 2014 ποσού 
60,937.44 € εις βάρος του ΚΑΕ 512, 0511, 0512 των φορέων 
4391, 4351, 4072, 4295, 4292 τα οποία έχουν προβλεφθεί 
στον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους. 

Οι υπάλληλοι που θα συγκροτήσουν τα συνεργεία 
υπερωριακής απασχόλησης στην Π.Α.Μ-Θ., θα εργα¬ 
στούν ο καθένας μέχρι είκοσι (20) ώρες μηνιαίως για 
εργασία κατά τις απογευματινές ώρες και επιπλέον ο 
καθένας μέχρι δεκαέξι (16) ώρες μηνιαίως για εργασία 
νυχτερινή ή κατά τις Κυριακές, αργίες και εξαιρέσιμες 
ημέρες, ή μέχρι το όριο που θα καθορίζει κάθε επό¬ 
μενο έτος η ισχύουσα νομοθεσία. Πιο συγκεκριμένα, ο 
αριθμός υπαλλήλων ορίζεται στον παρακάτω πίνακα: 
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ΚΛΑΔΟΣ 

ΠΕ ΡΟΔΟΠΗΣ 

ΠΕ ΚΑΒΑΛΑΣ 

ΠΕ ΞΑΝΘΗΣ 

ΠΕ ΔΡΑΜΑΣ 

ΠΕ ΕΒΡΟΥ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 

1 

5 

13 


3 

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 


1 




ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚ/ΚΟΥ 


1 



8 

ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ 





1 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 





1 

ΤΕ ΠΟΛ/ΚΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 


2 


1 


ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 


6 

6 


2 

ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 





2 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚ/ΚΟΥ 





1 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 





1 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓ/ΚΟΥ 

1 


1 

3 

2 

ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΟΙ 


1 




ΤΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 




1 


ΤΕ ΤΕΧ/ΓΩΝ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 



1 

1 


ΤΕ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΤΟΥΡ/ΚΩΝ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 




1 


ΤΕ ΕΠΟΠΤΕΣ ΔΗΜ. ΥΓΕΙΑΣ 

2 

7 

2 

5 

7 

ΔΕ ΗΛΕΚ/ΓΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 



2 



ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

3 

4 

7 


7 

ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΟΙ 



2 


1 

ΔΕ ΟΔΗΓΟΙ 


3 

6 

6 


ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ - ΓΡ/ΤΕΩΝ 

2 

6 

1 

3 

2 

ΔΕ ΥΔΡ/ΚΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 



1 



ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ 


8 

2 

3 


ΔΕ Η/Υ 





2 

ΕΡΓ ΑΤ ΟΤΕΧΝΙΤΕΣ 


4 




ΠΕ ΓΕΩΤ/ΚΟΙ ΓΕΩΛΟΓΟΙ 


1 


1 


ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 


1 




ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 





2 

ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 



13 


10 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΔΟΜΙΚ. ΕΡΓΩΝ 




1 


ΔΕ ΣΠΕΡΜΑΤΟΧΥΤΩΝ 



2 


1 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

2 


1 



ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΡΙΑ ΥΓΕΙΑΣ 



1 



ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

3 

6 

2 


3 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓ/ΚΟΥ 





9 

ΠΕ ΜΗΧ. ΠΑΡΑΓ. ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

1 





ΠΕ ΜΙΧΑΝ. ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ 





2 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΑΥΤ/ΤΩΝ 





1 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΣ ΜΗΧΑΝ. 





1 

ΤΕ ΜΗΧΑΝ. ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 





1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 





2 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΠΙΖΟΩΤΙΩΝ 





2 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 



5 

6 


ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣ/ΚΟΥ 



3 




Η συγκρότηση συνεργείων υπερωριακής απασχόλησης και η κατανομή των ωρών στους απασχολούμενους 
υπαλλήλους θα γίνει με απόφαση του Προϊσταμένου της κάθε Δ/νσης, ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμε- 
νες ανάγκες και το ύψος των εγγεγραμμένων σχετικών πιστώσεων στον προϋπολογισμό του κάθε έτους. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο πραγματικής παροχής υπερωριακής εν γένει απασχόλησης 
των ανωτέρω ορίζεται ο Προϊστάμενος της κάθε Δ/νσης, ο οποίος θα υπογράψει και τις σχετικές διαπιστωτικές 
πράξεις ανά Δ/νση για την αμοιβή των απασχολουμένων υπαλλήλων. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κομοτηνή, 10 Φεβρουάριου 2014 

Ο Γενικός Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΡΟΥΝΤΖΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. οικ. 1261 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό 
του Γ ραφείου Αντιπεριφερειάρχη, της Δ/νσης Τεχνι- 
κώνΈργων, της Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού της 
Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας για το έτος 2014. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 3,159,186, 282 και 283 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 131/2010 (ΦΕΚ 224/Α727-12-2010) 
«Οργανισμός της Περιφέρειας Πελοποννήσου». 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297/Α/23-12-2003) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών 
και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονί¬ 
μων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων 
της Ελληνικής Αστυνομίας του Πυροσβεστικού και Λι¬ 
μενικού Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει,σε συνδυασμό με το άρθρο 
25, παρ. 7 του Ν. 2738/99. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 3528/2007 «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.». 

5. Τις διατάξεις του Ν. 3986/2011 (ΦΕΚ 152/Α71-7-2011) 
«Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής Μεσοπρόθεσμου Πλαι¬ 
σίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2012-2015». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολό¬ 
γιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατη¬ 
γικής 2012-2015. 

7. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης του οδηγού 
της Αντιπεριφερειάρχη και των υπαλλήλων του Γ ραφεί¬ 
ου Αντιπεριφερειάρχη, η οποία κρίνεται απαραίτητη και 
αναγκαία προκειμένου να μεταβαίνει η Ανιπεριφερειάρ- 
χης επιτόπου για την άμεση αντιμετώπιση των προβλη¬ 
μάτων του νομού (πλημμύρες, χιονοπτώσεις πυρκαγιές 
θέματα δημόσιας υγείας κ.λπ.) καθώς και στην έδρα 
της Περιφέρειας για συμμετοχή της στις συνεδριάσεις 
των συλλογικών οργάνων όπου συμμετέχει και κατά 
συνέπεια οι υπάλληλοι και ο οδηγός του αυτοκινήτου 
της πρέπει να εργάζονται υπερωριακά. 

8. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης των υπαλ¬ 
λήλων της Δ/νσης Διοικητικού Οικονομικού λόγω έλ¬ 
λειψης προσωπικού και προκειμένου να τακτοποιηθούν 
αυξημένες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες για την 
πλήρη ενημέρωση των προσωπικών μητρώων των υπαλ¬ 
λήλων της Περιφερειακής Ενότητας με στοιχεία που 


επηρεάζουν τη μισθολογική τους κατάσταση, εφαρμογή 
της Ε.Α.Π. (σε τακτά χρονικά διαστήματα) για αποδοχές 
και λοιπές πρόσθετες αμοιβές σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού της Π.Ε. Λακωνίας (με έκδοση Χ.Ε.), συγκέ¬ 
ντρωση των στοιχείων μεταβολών του προσωπικού, 
ενημέρωση των μητρώων των υπαλλήλων με όλες τις 
μεταβολές, ηλεκτρονική καταχώρηση των μεταβολών 
στο πρόγραμμα προσωπικού και μισθοδοσίας συμπλή¬ 
ρωση και επικαιροποίηση των στοιχείων των υπαλλή¬ 
λων στην απογραφή, την εφαρμογή του Ν. 4093/2012, 
εκκαθάριση και τακτοποίηση αρχείου, την ηλεκτρονική 
τακτοποίηση στοιχείων υποβολής αρχείων που αφορούν 
εισφορές (ασφαλιστικές και εργοδοτικές) υπέρ των τα¬ 
μείων: ΙΚΑ, ΕΤΑΑ (ΤΣΜΕΔΕ, ΤΣΑΥ κ.λπ.), ΤΕΑΔΥ, ΤΑΔΚΥ 
για τους υπαλλήλους της Π.Ε. Λακωνίας, τον έλεγχο για 
το κλείσιμο της διαχείρισης έτους 2013 και την μεταφο¬ 
ρά των ταμειακών υπολοίπων στη νέα χρήση, σύνταξη 
ισολογισμών και απολογισμών, την διαχείριση - πληρω¬ 
μή έργων των τεχνικών προγραμμάτων έτους 2014 και 
παρελθόντων ετών, τις προκηρύξεις διαφόρων διαγω¬ 
νισμών για προμήθειες και παροχή υπηρεσιών όπως τη 
μεταφορά μαθητών κ.λπ., τη συγκέντρωση, έλεγχο και 
παροχή οικονομικών στοιχείων καθώς και στοιχείων 
για τη σύνταξη του Περιφερειακού Προϋπολογισμού 
και την έκδοση Αποφάσεων Ανάληψης Υποχρέωσης και 
ανατροπών στο τέλος του οικονομικού έτους. 

9. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης των εργα¬ 
τών της Δ/νσης Τεχνικών Έργων στις ειδικές έκτακτες 
ανάγκες που παρουσιάζονται (χιονοπτώσεις, πλημμύρες, 
πυρκαγιές ή οποιοδήποτε άλλο έκτακτο καιρικό φαι¬ 
νόμενο καθώς και για την αντιμετώπιση λοιπών εκτά¬ 
κτων, εποχικών και επειγουσών αναγκών που δύναται 
να παρουσιαστούν 

10. Το ύψος της δαπάνης που θα προκληθεί από την 
υπερωριακή απασχόληση ανέρχεται στο ποσό των 
15.000€ και θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του προ¬ 
ϋπολογισμού της Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας 
έτους 2014 όπου έχει υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση 
στον ΚΑΕ 4072. 0511.0001, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων 
της Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας για το έτος 2013 
ως εξής: 

1. Του οδηγού της Αντιπεριφερειάρχη ως εξής: μέχρι 
διακόσιες (200) απογευματινές ώρες. 

2. Δύο (2) υπαλλήλων του Γραφείου Αντιπεριφερει- 
άρχη και μέχρι διακόσιες (200) απογευματινές ώρες 
έκαστος. 

3. Δέκα (10) υπαλλήλων της Δ/νσης Διοικητικού - Οικο¬ 
νομικού και μέχρι εκατόν ογδόντα (180) απογευματινές 
ώρες έκαστος. 

4. Τριών (3) υπαλλήλων της Δ/νσης Τεχνικών Έργων 
και μέχρι διακόσιες (200) απογευματινές ώρες έκαστος. 

Οι κατά τα άνω ώρες δεν μπορεί να υπερβαίνουν μηνι- 
αίως ανά υπάλληλο: τις είκοσι (20) ώρες απογευματινής 
υπερωριακής εργασίας. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σπάρτη, 17 Φεβρουάριου 2014 

Ο Περιφερειάρχης 
ΠΕΤΡΟΣ ΤΑΤΟΥΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 1260 (5) 

Υπερωριακή εργασία προσωπικού δακοκτονίας Π.Ε. 

Λακωνίας έτους 2014. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1. Του άρθρου 186 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Του Π.Δ. 131/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Πε- 
λοποννήσου» (ΦΕΚ 224 Α'). 

3. Τ ις ανάγκες του προγράμματος δακοκτονίας έτους 
2014. 

4. Το γεγονός ότι η διάρκεια των εργασιών δακοκτονί¬ 
ας ορίζεται από 1ης Μαρτίου μέχρι 31 Δεκεμβρίου κάθε 
χρόνου (απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οικονομι¬ 
κών - Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων Α.Π. 123877 
(ΦΕΚ 775/Β79-6-2005). 

5. Τις διατάξεις του Ν. 2732/1999 «Διεπαγγελματικές 
Οργανώσεις και ρύθμιση θεμάτων αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Γεωργίας». 

6. Το άρθρο 20 του Ν. 4024/2011 σύμφωνα με το οποίο 
ο αριθμός ωρών απογευματινής υπερωριακής με αμοιβή 
εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνει τις είκοσι (20) ώρες 
ανά υπάλληλο μηνιαίως και οι ώρες νυκτερινών Κυρια¬ 
κών και εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορεί να υπερβούν 
τις δεκαέξι (16) κατά περίπτωση το μήνα. 

7. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 25 του Ν. 2738/ 
1999 «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στην Δημόσια Διοί¬ 
κηση, μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου 
και άλλες διατάξεις». 

8. Την αναγκαιότητα που προκύπτει για την υπερω- 
ριακή απασχόληση από την φύση του αντικειμένου της 
Δακοκτονίας, (πρόσληψη εργατοτεχνικού προσωπικού, 
πρόσληψη τομεαρχών αποθηκαρίων, μισθοδοσία Το- 
μεαρχών και εργατοτεχνικού προσωπικού, διενέργεια 
όλων των σχετικών διαγωνισμών, αναγκαιότητα επεμ¬ 
βάσεων βάσει δεδομένων του δακοπληθυσμού και όχι 
προγραμματισμένων επεμβάσεων, αναγκαιότητα ελέγ¬ 
χου, εποπτείας και παρακολούθησης των συνεργείων 
ψεκασμού καθώς και του εποχικού προσωπικού). 

9. Την υπ' αριθμ. 1767/11-2-2013 απόφαση Περιφερει¬ 
άρχη για ορισμό υπευθύνων Δακοκτονίας έτους 2014. 

10. Την εγγεγραμμένη πίστωση ύψους 7.000,00 € 
στον Ε.Φ. 4295, ΚΑΕ 0511.0001 και 7.000,00 € στον ΚΑΕ 
0512.0001 του προϋπολογισμού της Περ. Ενότητας Λα¬ 
κωνίας οικ. έτους 2014, αποφασίζουμε: 


Καθορίζουμε: 

Το διάστημα παροχής της υπερωριακής εργασίας από 
τη δημοσίευση της παρούσας απόφασης στο ΦΕΚ μέχρι 
και την 31η Δεκεμβρίου 2014. 

1. Για τον Δ/ντή Δακοκτονίας, τους επόπτες Δακο¬ 
κτονίας, τον λογιστή Δακοκτονίας, τον γραμματέα 
Δακοκτονίας της Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας 
υπερωριακή εργασία, με αμοιβή ως ακολούθως: 

α) Δ/ντής δακοκτονίας μέχρι 200 ώρες. 

β) Επόπτες δακοκτονίας μέχρι 200 ώρες για κάθε επό¬ 
πτη απογευματινές ώρες, 80 ώρες νυχτερινές ώρες και 80 
ώρες Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για κάθε επόπτη. 

γ) Λογιστής μέχρι 200 ώρες. 

δ) Γραμματέας μέχρι 200 ώρες. 

11. Σύμφωνα με το άρθρο 20 του Ν. 4024/ 2011 ο αριθ¬ 
μός ωρών απογευματινής υπερωριακής με αμοιβή εργα¬ 
σίας δεν μπορεί να υπερβαίνει τις είκοσι (20) ώρες ανά 
υπάλληλο μηνιαίως και οι ώρες νυκτερινών Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορεί να υπερβούν τις 
δεκαέξι (16) κατά περίπτωση το μήνα. 

2. Ο Δ/ντής Δακοκτονίας, οι επόπτες Δακοκτονίας, ο 
λογιστής Δακοκτονίας και ο γραμματέας Δακοκτονίας, 
οι οποίοι θα εφαρμόσουν το πρόγραμμα δακοκτονίας 
έτους 2013 (του καταργηθέντος Ταμείου Προστασίας 
Ελαιοπαραγωγής), είναι υπάλληλοι της Περιφερειακής 
Ενότητας Λακωνίας της Περιφέρειας Πελοποννήσου και 
έχουν ορισθεί με την υπ’ αριθμ 1767/11-2-2013 απόφαση 
Περιφερειάρχη Πελοποννήσου. 

3. Με απόφαση του Δ/ντή Δακοκτονίας Λακωνίας θα 
καθορίζονται οι μήνες της ως άνω υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης με αμοιβή και ο αριθμός των ωρών κατά 
μήνα για τον κάθε υπάλληλο ανάλογα με τις ανάγκες 
εφαρμογής του προγράμματος δακοκτονίας. 

4. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματικής προσφοράς της προαναφερόμενης 
εργασίας είναι ο Δ/ντής Δακοκτονίας Λακωνίας. 

5. Η προκαλούμενη δαπάνη θα καλυφθεί από πιστώ¬ 
σεις του Υπουργείου Εσωτερικών που τηρούνται στο 
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων αποκλειστικά και 
μόνο προς κάλυψη δαπανών δακοκτονίας και θα βα¬ 
ρύνει τον προϋπολογσμό της Περ. Ενότητας Λακωνίας 
και συγκεκριμένα τους ΚΑΕ 4295.0511.0001 και 0512.0001 
στους οποίους έχει εγγράφει πίστωση 7.000,00 € αντί¬ 
στοιχα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σπάρτη, 17 Φεβρουάριου 2014 

Ο Περιφερειάρχης 
ΠΕΤΡΟΣ ΤΑΤΟΥΛΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε ίΐοοιρή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-ΐΌΐη από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.β1.9Γ - θ-πιαΜ: ννβόπΐ3δίβΓ.β1@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 














































































